Statut Fundacji ,Konstelacja.org”

§1

Postanowienia ogolne

Fundacja ,Konstelacja.org”, zwana dalej Fundacjy, dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia
1984 r. o fundacjach (t.]. Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203, z p6zn. zm.}, ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnoéci poiytku publicznego i o wolontariacie {tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz.1536, z pdin. zm.), niniejszego statutu oraz podjetych na jego podstawie regulamindw i
innych uchwat.

Fundacja zostata ustanowiona z woli Adriany Sylwii Marglewskiej, zwanej w dalszej czesci
Statutu ,Fundatorem” - aktem notarialnym z dnia 11 maja 2022 r., Rep. A nr 643/2022
sporzadzonym przez notariusz Martg Kauffman, prowadzgcy Kancelarie Notarialng w Pruszczu
Gdanskim.

_ §2,
Fund!acja ma charakter migdzynarodowy co wigze sig z dziatalnoéé na obszarze Rzeczypospolitej
jaki poza jej obszarami.
W zakresue niezbednym dla wtasciwej realizacji swych celéw statutowych Fundacja moze
prowadztc dziatalnoéé takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskie] na zasadach okreslonych
obomazwqcyml przepisami prawa.
Fundacja moze uzywaé nazwy: ,Konstelacja.org”, wyréiniajgcego znaku graficznego oraz
odpowiednikéw nazwy w jezykach obcych, w szezegbinoscl w jezyku: angielskim, francuskim,
hiszpanskim, niemieckim i jezykach skandynawskich.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyr6znieniami, osobom fizycznym oraz prawnym zastuzonym dla Fundacji.
Nazwa oraz logotyp Fundacji podlegajg ochronie prawnej. Fundacja uzywa takie pieczeci z
nazwag Fundacji. '

§3,

. Siedziba Fundacji jest miastc Reda (wojewddztwo pomorskie).

Fundacja posiada osohowo$¢ prawna.

Fundacja moze tworzyé state i czasowe placowki terenowe oraz jednostki organizacyjne w
Polsce lub poza jej granicami, w tym oddzialy i przedstawicielstwa.



§ 4.
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§ 5,

Nadzér nad dziatalnodcia Fundaciji sprawuje Minister Rozwoju i Technologil.
§6.

Fundacja moze by¢ cztonkiem innej organizacji.
§7.

Fundacja prowadzi:
1) dziatalno$é statutows nieodptatng T odpfatng,
2) oraz moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

8 8.
Majatek i dochody Fundacji

1 Majgtek Fundacji sktada sie z kwoty 3000 7t (stownie: trzy tysigce ztotych) zadeklarowanej przez
‘ Fundatora w akcie fundacyjnym, w tym 1000 zt (stownie: tysiac ztotych) na prowadzenie dziatainosci
: gospodarcze).

9. Kwota wskazana w ust. 1 powyzej stanowi fundusz zatozycielski Fundacji. Majatek Fundacfi
stanowi¢ beda takze ruchomoéci i nieruchomodci oraz Srodki majatkowe i finansowe nabyte przez
Fundacje w toku jej dziatalnosci.

3. Majgtkiem Fundacji 53:

a) darowizny, spadki, zapisy,

b} dotacje, subwencje, granty,

¢) dochody ze zbidrek publicznych,

d) odsetki bankowe od lokat bankowych,

e) dochody z majatku Fundacji oraz jej praw majatkowych, ruchomosci i nieruchomosci

Fundacji,
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f) dochody uzyskiwane z prowadzone] przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej,

g) odsetki z lokat kapitatowych oraz dochoddw z papierow wartosciowych i innych
instrumentdw finansowych.

4. Dochody z darowizn, spadkéw i zapiséw moga by¢ uiyte na realizacje wszystkich celow
statutowych Fundacji, chyba ze ofiarodawcy postanowili inaczej.

5. Dochody ze zbiérek publicznych mogg byé wykorzystane tylko zgodnie z celem, dla jakich je
zorganizowano oraz po spetnieniu wymogéw obowigzujgcego prawa.

6. Dochody Fundacji moga byé¢ przeznaczane na pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci
Fundacji.

7. Majatek Fundacji winien stanowi¢ trwatg podstawg bytu Fundacji.

8. Zarzad Fundacji moze zbywac poszczegolne sktadniki majgtkowe Fundacji pod warunkiem, ze
uzyskane ze sprzedaiy sumy beds odpowiednio lokowane na zasadach okreslonych w
przepisach obowigzujacego prawa. Przy lokacie majatky winna by¢ brana pod uwagg w
pierwszym rzgdzie pewnos¢ lokaty przed jej dochodowoscia. '

9. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad skiada oswiadczenie ¢ przyjgciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza wytgcznie wowczas, gdy w chwili sktadania tego
oéwiadczenia oczywistym jest, Ze stan czynny spadku przewyzsza diugi spadkowe.

10. Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatait polegajacych na:

a. udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do
cztonkéw Zarzadu Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktorymi cztonkowie
Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b. przekazywaniu majgtku Fundacji na rzecz cztenkow Zarzadu Fundacji lub pracownikéw
Fundacji oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w
szczegblnodei, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c. wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkéw Zarzadu Fundacji fub pracownikéw Fundacji
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osgb trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacii,



d.

zakupie na szczegolnych zasadach towardw lub ustug od podmiotdw, w ktérych
uczestniczy cztonkowie Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie.

§3.
Cele Fundacji oraz sposcby ich realizacji

Celami Fundacji sa:

1) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosc;

2) propagowanie zrownowazonego rozwoju miast i spotecznosci, w szczegdlnosci wsparcie
w implementacji zrownowazonych rozwigzan dla osiggniecia 17 (siedemnastu) celow
opisanych w rezolucji Agendy 2030 Organizac]i Naroddw Zjednoczonych;

3) wsparcie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty | wychowania;

4) propagowanie rozwoju innowacyjnych technologii stuzgcych ochronie Srodowiska i
racjonalnemu  wykorzystywaniu  zasobéw naturalnych, propagowanie rozwoju
odnawialnych Zrodet energii;

5) propagowanie racjonalnych rozwigzad, stuzacych zmniejszaniu  emisji  gazdw
cieplarnianych do atmosfery, stuzgcych poszanowaniu energii i tworzeniu nowych Zrédet
energii w Polsce i zagranica oraz Innowacyjnych metod ograniczania powodzi |
zwiekszania naturalnej retencji;

6) wspieranie nowoczesnego, bezpiecznego i zrédwnowazonego rofnictwa i przetworstwa
rolnego;

7) podejmowanie dziatari na rzecz ekologii, ochrony dziedzictwa przyrodniczego oraz
ochrony zwierzat, promowanie technilk i nowych rozwigzah proekologicznych;

8) dziatalno$é ksztatcaca i propagujaca przedsiebiorczodé wsrdd dzieci | mtodziezy,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] oséb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz dziatalnoéé na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10) dziatalno$é wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w  praktyce
gospodarczej;

11) dziatalnos$é wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

12) dziatalnos€ na rzecz integracji miedzynarodowej, w tym europejskiej oraz rozwijania
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kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczedstwami;

13) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, a

takze dziatarh wspomagajacych rozwéj demokracii;

14} dziatalnosd¢ charytatywna;

15) ochrona i promocja zdrowia;

16) przeciwdziatanie ubodstwu i wykluczeniu spoltecznemu, a takze dyskryminaci ze wzgledu

na pte¢, pochodzenie czy orientacje seksuaing oraz integracja i reintegracja zawodowa i
spoteczna osoh zagrozonych wykluczeniem;

17) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie.

§ 10.

Fundacja realizuje swoje cele przez prowadzenie dziatalnosci nieodptatne] i odpfatnej
pozytku publicznego oraz dziatalnoscei gospodarcze).

W zakres dziafalnosci statutowej fundacji wehodzi:

1} wsparcie startupdw technologicznych, tworzenie i wsparcie systemdw inwestycji;

2)

3)

5)

6)

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigzane] z propagowaniem Fundacji oraz
stuzgce] pozyskiwaniu srodkéw na cele Fundacji;

organizowanie konferencji naukowych, seminaridw, sympozjow, szkolen, spotkan,
wyktaddw, obozoéw edukacyjnych, warsztatow, wystaw, ekspozycji i targéw i innych
przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i popularyzatorskim;

prowadzenie badan naukowych;

wspolprace z osobami fizycznymi w kraju i za granicg mediami, srodowiskami
akademickimi, oswiatowymi, kulturainymi, instytucjami publicznymi - w tym organami
administracji rzagdowej i samorzgdowe] - organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w
zakresie objetym celami fundacji oraz wspétprace krajowa i zagraniczng z wszelkimi
instytucjami i osobami zainteresowanymi celami Fundacji;

monitoring, kreacje i wymiane know-how w zakresie 17 (siedemnastu) Celow
Zrownowazonego Rozwoju 2030 z rezolucji Agendy 2030 Organizacji Naroddw
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Zjednoczonych;

7) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, poligraficznej, filmowej,
telewizyjnej oraz multimedialnej, reklamowe;j i promocyjnej;

8) przyznawanie nagrdd, stypendiéw i dotacji;

9) udziat w postepowaniach administracyjnych i sadowych dotyczgcych spraw zwigzanych z
dziafalnoscia Fundacji;

10} udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

11) opracowywanie raportéw, ekspertyz, strategii, programéw, projektéw, prognoz
dotyczacych zagadniert ekologicznych 1 spofeczno-gospodarczych oraz monitorowanie
proceséw inwestycyjnych;

12) propagowanie, organizowanie i koordynowanie miedzynarodowych przedsigwziec
proekologicznych i prospotecznych;

13) obywatelska kontrola dziatatt wiadz publicznych i podmiotéw korzystajacych ze srodkow
publicznych;

14) lobbing wéréd przedstawicieli wiadz ustawodawczych i wykonawczych wszystkich
szezebli w zakresie realizacji celdw statutowych;

15) wspieranie innych organizacji i inicjatyw, w tym wspdipraca migdzynarodowa, w zakresie
sprzyjajgcym celom Fundacji.

§11.
Dziatalnosé gospodarcza

Fundacja moie prowadzié w kraju i za granicg dziatalno$c gospodarczg zgodnie 2
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Nadwyzka przychodéw nad kosztami przeznaczana na dziatalno$c pozytku publicznego.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, w szezegolnodci w  nastepujgcych
dziedzinach okreslonych wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1) uprawa pozostatych drzew i krzewdw owocowych oraz arzechéw {01.25.7),
2} rozmnazanie roélin {01.30.Z),
3) produkcia statkow i konstrukeji ptywajacych (30.11.2),



4) produkcja fodzi wycieczkowych i sportowlych (30.12.Z),

5} wytwarzanie energii elektryczne] {(35.11.Z),

6) handel energia elektryczna (35.14.Z),

7) dziatainos¢ agentow zajmujacych  sie  sprzedazg maszyn, urzadzen

przemystowych, statkéw i samolotow (46.14.2),

8) dziafalnoéé agentéw zajmujacych sie sprzedazg towaréw réinego rodzaju
(46.19.7),

.9) sprzedaz hurtowa kwiatow i rolin (46.22.Z),

10)sprzedaz  detaliczna  wyrobéw medycznych, wtaczajagc  ortopedyczne,
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.74.2),

11) sprzedaz hurtowa wyrohow farmaceutycznych i medycznych (46.46.2)

12) sprzedaz detaliczna kwiatow, rodlin, nasion, nawozdw, zywych zwierzat
domowych, karmy dla zwierzat domowych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (47.76.2), '

13)sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
internet (47.91.Z),

14) pozostata sprzedai detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(47.19.7),

15) sprzedai detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(47.61.Z),

16) sprzedaz  detaliczna  wyrobow medycznych, wiaczajac  ertopedyczne,
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.74.2)

17) dziatalno$é ustugowa wspomagajgca transport érédigdowy (52.22.8)

18) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport morski (52.22.A}

19) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.2),

20) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania
(55.20.2),

21) restauracje i inne stafe placowki gastronomiczne (56.10.A),

22) ruchome placdwki gastronomiczne {56.10.8),

23) przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(katering} {56.21.Z),

24) pozostata usfugowa dziatalnosc gastronomiczna (56.25.7)

25} wydawanie ksigzek (58.11.Z),

26) wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw (58.14.7),

27) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza {58.19.2),

78) dziatalno$¢ zwigzana z produkejg filméw, nagran wideo 1 programow
telewizyjnych (59.11.2),

29) dziatalnoé¢  postprodukcyina zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
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programami telewizyjnymi (59.12.Z},

30) dziatalnoéé zwiazana z projekcja filmow {59.14.2),

31} dziatalnoéé zwigzana z oprogramowaniem {62.01.2),

32) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
(62.09.2),

33) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi {hosting) i
podobna dzialalnos¢ (63.11.2), 1

34)pozostata dziatalnodc ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 63.99.Z),

35) dziatalno$é portali internetowych {63.12.7),

36) dziatalnos¢ trustow, funduszow i p'odobnych instytucii finansowych (64.30.Z),

37) zarzadzanie rynkami finansowymi {66.11.Z),

38) pozostata finansowa dziatalnosé ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczer i funduszéw emerytalnych (64.99.2),

39)wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi
(68.20.2),

40) dziatalnoéé rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z),

41) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2},

42) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.21.Z),

43) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (70.22.2),

44) badania i analizy zwigzane z jakoscia zywnosci (71.20.A),

45) pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B},

46) badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72),

47) reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),

48) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74),

49) badania naukowe i prace rozwojowe W dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (72.19.2),

50) dziataino$¢ agencji reklamowych (73.11.2),

51) badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z)},

52) Dziatalnosé w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z)

53) wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego (77.21.7)

54) wynajem | dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wiaczajac komputery
(77.33.2),

55) dziatalnoéé zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw (78.10.Z),

56) dziatalnos¢ agencji pracy tyml:zasowej {(78.20.7),

57) pozostata dziatalno$¢ zwiazaqa z udostepnianiem pracownikow (78.30.Z),

\
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58) dziatalnosé agentdw turystycznych (79.11.A);

59) dziatalnos¢ posrednikéw turystycznych (79.11.B),

60) dziatalnos¢ organizatordw turystyki (79.12.2),

61) dziatalnod¢ pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych (79.90.B),
62) dziatalnosé w zakresie informacji turystycznej {(79.90.B),
63) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzie] niesklasyfikowane {PKD

85.59.8),

64} dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje PKD (85.60.Z)

65) dziatalnodé zwiazana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (82.30.7),

66) kierowanie w zakresie dziatalnodci zwigzane] z ochrong zdrowia, edukacja,
kulturg oraz pozostatymi ustugami spotecznymi, z wytgczeniem zabezpieczen

spotecznych (84.12.Z),

67) kierowanie w zakresie efektywnosci gospodar}owa nia {84.13.2),
68) szkoty specjalne przysposabiajace do pracy {85.32.C)

69) praktyka lekarska (86.21.Z),

70) pozostata dziatalno$¢ w  zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej

niesklasyfikowana (86.90.€),
71) dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A),
72) artystyczna i literacka dziatalnos¢ twércza (90;

03.2),

73) pozostata dziatalnosé ustugowa, gdzie indziej hiesklasyfi!<owa na (96.09.2).

§12,
Organy Fundacii
Organami Fundacji sa:
1} Zarzad Fundacji
2) Rada Fundacji.
§13.

Zarzgd Fundacji

. Zarzad skiada sie z minimum jedne] osoby, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i

odwolywanych przez Fundatora w drodze pisemnego o$w
Zarzgdu Fundator okreséla jednoczesnie ich funkcje w Zarzadzie

iadczenia. Powotujac czfonkow

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na czas nieoznaczony i moga by¢ w kazdym czasie odwotani

z przyczyn okresionych ponizej w ust. 5,

Fundator moze powotad siebie w sktad Zarzadu. Fundator moz

e w kazdym czasle zrezygnowad z




cztonkostwa w Zarzadzie Fundacji, powotujgc niezwiocznie na swoje miejsce nowq osobe {ub
osoby.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg $mierci czfonka Zarzgdu lub orzeczenia prawomochego
wyroku skazujgcego za przestepstwo umysine Scigane z oskarienia publicznego lub
przestepstwo skarbowe, bad? w chwill odwotania cztonka Zarzgdu.

Odwotanie cztonka Zarzgdu nastepuje w przypadku:
a} zfozenia rezygnacji,

b) podjecia pracy lub inne] dziatalnodci, kiore] charakter uniemozliwia nalezyte
wykonywanie funkeji cztonka Zarzadu,

c) choroby, utomnosci tub innych zdarzed, powodujacych niezdolno$¢ do sprawowania
funkeji cztonka Zarzadu przez okres diuzszy niz 6 miesigcey,

d) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu,

e) dziatania na szkode Fundacji.
§ 14,

Zarzad Fundacji kieruje dziatalnodcig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do skiadania oswiadczed woli (majgtkowych i niemajatkowych) i podpisywania w imieniu
Fundacji uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

Do prowadzenia poszczegdinych spraw Zarzad moze ustanawiac petnomocnikéw. Petnomocnicy
Fundacji dziataja w granicach ich umocowania. Udzielenie petnomocnictwa wymaga formy
pisemnej,

Oswiadczenia sktadane Fundacji oraz dorgczenia pism Fundacji moga by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka Zarzadu Fundacji lub petnomocnika ustanowionego przez Zarzad Fundagji.

Funkcje Kierownika Zaktadu Pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy petni Prezes Zarzadu
Fundacji.

W umowach miedzy Fundacja a cztenkami Zarzadu Fundacji umowa z danym cztonkiem zarzadu
zawierana przez innego czfonka Zarzadu Fundacji lub cztonka Rady Fundacji.
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§ 15.

1. Prawo czlonka Zarzadu do kierowania Fundacjg i reprezentowania Fundacji dotyczy
wszystkich czynnosci sagdowych i pozasgdowych Fundacji.

2. Prawa czfonka Zarzadu do reprezentowania Fundacji nie moina ograniczyC ze skutkiem -
prawnym wobec 0s6b trzecich.

3. Do zakresu kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzi dotyczgcych
Fundacji, to jest:

a) uchwalanie programéw dziatania oraz rocznych i wieloletnich plandéw finansowych
Fundacj,

b) sporzadzanie plandw realizacji celéw Fundacji,
c) podziat $rodkéw Fundacji na poszczegdlne jej cele,

d) przyznawanie tytutéw honcrowych podmiotom i csobom zastuzonym w realizacji celow
statutowych Fundacji,

e) sprawowanie zarzgdu majatkiem Fundacji,
f) sporzadzanie sprawozdar z dziatalnosci Fundacii,

g) ustalanie wieikosci zatrudnienia, wysokosci érodkéw na wynagrodzenia dla pracownikéw
Fundacji oraz zasad wynagradzania pracownikéw Fundacii,

h)} przyjmowanie dotacji, darowizn, spadkow i zapisdw,
i} organizowanie zbidrek i imprez publicznych,
i} pedejmowanie decyzji o potaczeniu Fundacji z inng fundacjg,
k) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundaci,
I} inne sprawy okreslone w Statucie.
& 16,
1. Zarzad Fundacji jako organ kolegialny podejmuje uchwaly na zwolywanych okresowo

posiedzeniach, nie rzadziej jednak niz raz na kwartatl. Posiedzenie Zarzadu moze zwolaé kazdy
jego czionek ustalajge jednoczednie porzgdek obrad.

)



1.

2. O ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej, Zarzad Fundacji podejmuje uchwaly zwykta

wiekszoscig glosow, przy czym dla waznoéci tych uchwat wymagane jest zawiadomienie
wszystkich jego cztonkow o posiedzeniu Zarzadu oraz obecnoéé na posiedzeniu co najmniej
notowy jego sktadu osobowego, w tym Prezesa Zarzadu. W przypadku réwnosci glosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

3. W okresach miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu

czynnoéci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

§17.

1. Wszelkie strategiczne decyzje dotyczace dziatalnoéci Fundacji wymagaja uprzedniej, pisemne]

akceptacji Fundatora.

2. Dla potrzeb niniejszego Statutu za strategiczne decyzje, o ktérych mowa powyzej w ust. 1

uwaia sie:
a) zawieranie przez Fundacjg wszelkich umoéw niezbednych dla realizacji jej celow statutowych,

b} ustalanie wysokosc wynagrodzenia cztonkow Zarzadu Fundadji,
c) przyznawanie tytutow honorowych,

d) potaczenie Fundacji z inng fundacja,
e) zhywanie, zamiana lub obciazanie sktadnikow majatkowych Fundacji,

f) likwidacja Fundac]i.

§ 18.
W miare posiadanych przez Fundacje érodkéw, crtonkowie Zarzgdu moga byé zatrudnieni przez
Fundacje. Przez zatrudnienie rozumie sie $wiadczenie pracy lub ustug zwigzanych z zarzadzaniem na
rzecz Fundacji, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy lub rodzaju i tresci umowy

cywilnoprawnej zawartej z tymi osobami.

Podstawe zatrudnienia i wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzgdu okreéla¢ bedzie Zarzad Fundacji
w petnym sktadzie w drodze jednomysinej uchwaty.

Warunki pracy i pfacy pozostatych pracownikéw Fundacji okredla Prezes Zarzadu w oparciu 0
uchwalone przez Zarzad zasady wynagradzania pracownikow Fundacji.
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